
Приложение
к решению Думы Омутинского

муниципального округа
от 12.01.2026 N 3

ПОРЯДОК
НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,
ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от
02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",
Федеральным законом от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном
обеспечении в Российской Федерации" и определяет порядок назначения и
выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной
службы и отдельные муниципальные должности.

1. Муниципальные служащие, замещавшие должности, предусмотренные
Перечнем должностей муниципальной службы, имеют право на получение
пенсии за выслугу лет при одновременном выполнении следующих условий:

1.1. Наличие стажа муниципальной службы, продолжительность которого
для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется
согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (далее -
Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении");

1.2. Расторжение трудового договора с муниципальным служащим по
одному из следующих оснований:

а) соглашение сторон (статья 78 Трудового кодекса Российской
Федерации);

б) истечения срока трудового договора (статья 79 Трудового кодекса
Российской Федерации);

в) расторжение трудового договора по инициативе муниципального
служащего (статья 80 Трудового кодекса Российской Федерации);

г) в связи с ликвидацией органа местного самоуправления (пункт 1 части 1
статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации);

д) в связи с сокращением численности или штата органа местного
самоуправления (пункт 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской
Федерации);

е) в связи с достижением предельного возраста, установленного для
замещения должности муниципальной службы (пункт 1 части 1 статьи 19
Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в
Российской Федерации");

ж) в связи с несоблюдением ограничений, связанных с прохождением
муниципальной службы, в части невозможности нахождения на муниципальной
службе в связи с наличием заболевания, препятствующего ее прохождению и
подтвержденного заключением медицинской организации (пункт 3 части 1
статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной
службе в Российской Федерации");

з) избранием или назначением муниципального служащего на
государственную должность Российской Федерации, на государственную
должность субъекта Российской Федерации либо избрания или назначения на
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муниципальную должность (пункт 5 статьи 77 Трудового кодекса Российской
Федерации).

Муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет, если на
дату расторжения трудового договора они имели право на страховую пенсию по
старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 -
33 Федерального закона "О страховых пенсиях".

Муниципальные служащие при расторжении трудового договора по
основанию, предусмотренному подпунктом "в" настоящего пункта (по
инициативе муниципального служащего), до приобретения права на страховую
пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет,
если до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности)
их стаж муниципальной службы составил не менее 25 лет и непосредственно
перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее
7 лет.

1.3. Замещение должности муниципальной службы непосредственно перед
расторжением трудового договора с муниципальным служащим не менее 12
полных месяцев.

2. Выборные должностные лица местного самоуправления, являющиеся
главой муниципального образования, возглавляющие администрацию
муниципального образования на постоянной основе, и замещавшие указанную
должность на постоянной основе не менее одного срока полномочий,
предусмотренного нормативными правовыми актами для замещения этих
должностей, и получавшие денежное содержание за счет средств местного
бюджета (далее - лица, замещавшие муниципальные должности), имеют право
на получение пенсии за выслугу лет при освобождении от должности в связи с
прекращением полномочий при условии наличия стажа муниципальной службы
с учетом периодов замещения муниципальных должностей на постоянной
основе, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в
соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному
закону от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в
Российской Федерации".

Лица, замещавшие муниципальные должности, имеют право на пенсию за
выслугу лет, если на дату прекращения полномочий они имели право на
страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи
8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона "О страховых пенсиях".

Пенсия за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, не
назначается в случае прекращения полномочий, связанных с виновными
действиями, в том числе в связи с несоблюдением ограничений, запретов,
неисполнением обязанностей, установленных Федеральными законами "О
противодействии коррупции", "О контроле за соответствием расходов лиц,
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", "О запрете
отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках,
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами".

3. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в пунктах 1 и 2 настоящего
Порядка, устанавливается дополнительно к страховой пенсии по старости
(инвалидности) и накопительной пенсии, назначенным в соответствии с
Федеральными законами "О страховых пенсиях" и "О накопительной пенсии",
либо к пенсии, назначаемой в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона
Российской Федерации от 19 апреля 1991 N 1032-1 "О занятости населения в

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=515484&dst=481
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100403
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100051
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100048
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100444
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=520111&dst=255
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100048
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100444
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100403
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100051
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537&dst=100048
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=495137
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=442435
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=495137
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=451740
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=451740
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=511242
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=507537
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=464355&dst=387


Российской Федерации", и выплачивается одновременно с ними.
4. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения

государственной должности Российской Федерации, должности федеральной
государственной гражданской службы, государственной должности субъекта
Российской Федерации, должности государственной гражданской службы
субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на
постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период
работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с
участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с
международными договорами Российской Федерации осуществляются
назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые
установлены для государственных гражданских служащих. При последующем
освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет
возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от указанных
должностей.

5. Муниципальным служащим пенсия за выслугу лет устанавливается при
наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность
которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году
определяется согласно приложению к Федеральному закону "О
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", в размере
45 процентов их среднемесячного заработка за вычетом страховой пенсии по
старости (инвалидности) и накопительной пенсии, установленных в
соответствии с Федеральными законами "О страховых пенсиях" и "О
накопительной пенсии", либо пенсии, назначаемой в соответствии с пунктом 2
статьи 21 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской
Федерации".

За каждый полный год стажа муниципальной службы, продолжительность
которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году
определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 N
166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации",
сверх указанного стажа размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3
процента среднемесячного заработка лица, замещавшего должность
муниципальной службы, но не может превышать 75 процентов его
среднемесячного заработка за вычетом страховой пенсии по старости
(инвалидности) и накопительной пенсии либо пенсии, назначаемой в
соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации "О занятости
населения в Российской Федерации".

Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет
муниципальным служащим исчисляется в соответствии с Законом Тюменской
области от 05.07.2007 N 10 "О муниципальной службе в Тюменской области".

6. Лицам, замещавшим муниципальные должности, пенсия за выслугу лет
устанавливается при замещении муниципальных должностей не менее одного
срока полномочий, при наличии стажа муниципальной службы с учетом
периодов замещения муниципальных должностей на постоянной основе,
продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в
соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному
закону от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в
Российской Федерации", в размере 45 процентов их среднемесячного заработка
за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности) и накопительной
пенсии, установленных в соответствии с Федеральными законами "О страховых
пенсиях" и "О накопительной пенсии", либо пенсии, назначаемой в соответствии
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с пунктом 2 статьи 21 Закона Российской Федерации "О занятости населения в
Российской Федерации".

За каждый полный год стажа муниципальной службы с учетом периодов
замещения муниципальных должностей на постоянной основе,
продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в
соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному
закону от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в
Российской Федерации", сверх указанного стажа размер пенсии за выслугу лет
увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка лица, замещавшего
муниципальную должность, но не может превышать 75 процентов его
среднемесячного заработка за вычетом страховой пенсии по старости
(инвалидности) и накопительной пенсии либо пенсии, назначаемой в
соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской Федерации "О занятости
населения в Российской Федерации".

Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам,
замещающим муниципальные должности, исчисляется в соответствии с
Законом Тюменской области от 05.07.2007 N 10 "О муниципальной службе в
Тюменской области".

В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет
лицам, замещающим муниципальные должности, включаются периоды
замещения муниципальных должностей.

7. При назначении лицу, получающему пенсию за выслугу лет
дополнительно к пенсии, назначаемой в соответствии с пунктом 2 статьи 32
Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской
Федерации", страховой пенсии по старости (инвалидности) размер пенсии за
выслугу лет устанавливается с учетом размера страховой пенсии по старости
(инвалидности) и размера накопительной пенсии.

8. В состав среднемесячного заработка муниципальных служащих, лиц,
замещавших муниципальные должности Тюменской области, учитываемого при
определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:

а) должностной оклад;
б) районный коэффициент;
в) надбавки к должностному окладу за классный чин;
г) надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной

службы;
д) надбавка за выслугу лет;
е) премии за работу (включая премии за выполнение особо важных и

сложных заданий);
ж) надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную

тайну.
Премии для исчисления среднемесячного заработка учитываются в

размере 1/12 их суммы за 12 месяцев, предшествующих дате прекращения
муниципальной службы или прекращения замещения муниципальной
должности либо дате достижения возраста, дающего право на страховую
пенсию, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях".

9. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих и лиц,
замещавших муниципальные должности, исчисляется из их среднемесячного
заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы или
замещения муниципальной должности, предшествующих дню прекращения
муниципальной службы или дню прекращения замещения муниципальной
должности, либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую
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пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33
Федерального закона "О страховых пенсиях".

10. Размер среднемесячного заработка по ранее замещавшейся должности
муниципальной службы или муниципальной должности, учитываемый при
исчислении пенсии за выслугу лет, определяется с учетом изменений размера
оклада по этой должности, произведенных в порядке, установленном
нормативными правовыми актами органа местного самоуправления.

11. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется
пенсия за выслугу лет, не может превышать 1,8 должностного оклада (0,8
денежного вознаграждения) (с учетом районного коэффициента),
установленного муниципальному служащему или лицу, замещающему
муниципальную должность.

12. Размер пенсии за выслугу лет не может быть менее 4500 (четырех
тысяч пятисот) рублей 00 копеек.

13. Максимальный размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим
муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы,
устанавливается ежегодно решением представительного органа местного
самоуправления о местном бюджете на соответствующий год после
определения средств в местном бюджете на эти цели.

14. Лицо, претендующее на пенсию за выслугу лет, направляет Главе
Омутинского муниципального округа заявление согласно приложению к
настоящему Порядку.

К заявлению прилагаются следующие документы:
а) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность и место

жительства заявителя;
б) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности,

оформленные в установленном законодательством Российской Федерации
порядке;

в) другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;
г) справка Пенсионного фонда Российской Федерации о размере

получаемой страховой пенсии по старости (инвалидности);
д) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;
е) справка о размере среднемесячного заработка за последние 12 полных

месяцев, предшествующих дню прекращения замещения должности
муниципальной службы, муниципальной должности, либо дню достижения
заявителем возраста, дающего право на страховую пенсию по старости,
предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях", по форме
согласно приложению N 2 к настоящему Порядку (в случае, если должностной
оклад по замещаемой перед увольнением с должности муниципальной службы,
муниципальной должности соответствует должностному окладу,
установленному по соответствующей должности на день подачи заявления).

Заявление и прилагаемые к нему документы для назначения пенсии за
выслугу лет направляются в комиссию по установлению стажа муниципальной
службы муниципальных служащих Администрации Омутинского
муниципального округа (далее - Комиссия), состав которой определяется
Главой Омутинского муниципального округа.

14.1. Лицо, претендующее на пенсию за выслугу лет, может обращаться за
пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и
назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения
каким-либо сроком.
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14.2. В случае реорганизации или ликвидации органа местного
самоуправления Омутинского муниципального округа заявление о назначении
пенсии за выслугу лет подается в орган местного самоуправления, которому
переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного
самоуправления.

15. Комиссия рассматривает заявление и прилагаемые к нему документы в
течение одного месяца со дня их поступления в порядке, предусмотренном
Положением о Комиссии.

О принятом решении Комиссия в течение десяти рабочих дней со дня
принятия решения информирует заявителя (в случае отказа в назначении
пенсии за выслугу лет обязательно указываются причины отказа).

16. Решение о назначении пенсии за выслугу лет в течение десяти рабочих
дней со дня его принятия направляется в отдел бухгалтерского учета
Администрации Омутинского муниципального округа (далее - уполномоченный
орган), который в течение десяти рабочих дней со дня поступления решения
Комиссии определяет размер пенсии за выслугу лет в денежном выражении (в
рублях).

17. Уведомление о размере пенсии за выслугу лет направляется
уполномоченным органом заявителю в течение трех рабочих дней со дня
определения размера пенсии за выслугу лет в денежном выражении.

18. Пенсия за выслугу лет, в случае принятия Комиссией решения о ее
назначении, устанавливается и выплачивается со дня направления заявления,
но не ранее чем со дня прекращения муниципальной службы или дня
прекращения замещения муниципальной должности и назначения страховой
пенсии по старости (инвалидности) либо пенсии, назначаемой в соответствии с
пунктом 2 статьи 32 Закона РФ "О занятости населения в Российской
Федерации".

Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется уполномоченным органом
на основании распоряжения Администрации Омутинского муниципального
округа.

19. Пенсия за выслугу лет индексируется при повышении денежного
содержания (денежного вознаграждения) муниципальных служащих, лиц,
замещавших муниципальные должности, путем индексации размера
среднемесячного заработка, исходя из которого исчислялась пенсия за выслугу
лет, если такое решение принято комиссией.

20. При изменении в соответствии с законодательством Российской
Федерации размера страховой пенсии, с учетом которой определена пенсия за
выслугу лет, размер пенсии за выслугу лет пересчитывается с даты изменения
размера страховой пенсии на основании сведений о новом размере пенсии.

Сведения о размерах страховой пенсии по старости (инвалидности) и
накопительной пенсии либо пенсии, назначаемой в соответствии с пунктом 2
статьи 32 Закона РФ "О занятости населения в Российской Федерации", лиц,
получающих пенсию за выслугу лет, запрашиваются ежегодно, один раз в
шесть месяцев (по состоянию на 1 февраля и 1 августа текущего года).

В случае, если сведения, указанные в настоящем пункте лицом,
получающим пенсию за выслугу лет не представлены в течение месяца,
следующего за отчетной датой, указанной в абзаце втором настоящего пункта,
уполномоченный орган делает запрос в Пенсионный фонд Российской
Федерации.

21. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается:
а) при замещении должностей, указанных в пункте 4 настоящего Порядка;
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б) в случае выезда лица, получающего пенсию за выслугу лет на
постоянное место жительства за пределы территории Российской Федерации;

в) смерти получателя пенсии за выслугу лет, а также признания его в
установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим;

г) выявления ошибки, допущенной при назначении и (или) выплате пенсии
за выслугу лет.

Устранение ошибки, допущенной при назначении и (или) выплате пенсии за
выслугу лет производится в порядке, установленном для устранения ошибки,
допущенной при установлении и (или) выплате пенсии по государственному
пенсионному обеспечению.

21.1. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется на
основании поступившей в Администрацию Омутинского муниципального округа
информации об обстоятельствах, указанных в пункте 21 настоящего Порядка
(за исключением предусмотренного подпунктом "г"), с 1 числа месяца,
следующего за месяцем, в котором наступило событие.

21.2. Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщить об
обстоятельствах, указанных в подпунктах "а", "б" пункта 21 настоящего Порядка,
в Администрацию Омутинского муниципального округа в течение 5 рабочих
дней со дня их наступления, путем подачи соответствующего заявления с
приложением копий подтверждающих документов.

21.3. Уполномоченный орган в течение 3 рабочих дней со дня поступления
заявления, указанного в пункте 21.2 настоящего Порядка, обеспечивает
подготовку и подписание распоряжения Администрации Омутинского
муниципального округа о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет с 1
числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило событие,
указанное в подпунктах "а", "б" пункта 21 настоящего Порядка, и прекращает
выплату пенсии за выслугу лет.

21.4. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях
в случае устранения причины, по которой она была прекращена, на основании
письменного заявления о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, с
приложением копий документов, подтверждающих устранение причин, по
которым выплата пенсии за выслугу лет была прекращена, за исключением
случая смерти получателя пенсии за выслугу лет.

21.5. Условия выплаты пенсии за выслугу лет определяются Комиссией
заново на основании заявления, поданного в порядке, установленном
настоящим Порядком для назначения пенсии за выслугу лет, если изменяются
условия назначения пенсии за выслугу лет (стаж муниципальной службы,
размер среднемесячного заработка с учетом изменения должности
муниципальной службы, муниципальной должности).

21.6. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на основании
распоряжения Администрации Омутинского муниципального округа с первого
числа месяца, в котором было подано заявление, но не ранее дня, следующего
за днем окончания события, с которым было связано прекращение выплаты
пенсии за выслугу лет.

21.7. Получатели пенсии за выслугу лет уведомляют Администрацию
Омутинского муниципального округа об изменении реквизитов кредитной
организации либо номера счета, на который производится перечисление пенсии
за выслугу лет, путем направления соответствующего уведомления.

Перечисление пенсии за выслугу лет по новым реквизитам осуществляется
в месяце, следующем за месяцем, в котором получено уведомление об
изменении реквизитов кредитной организации либо номера счета, на который



производится перечисление пенсии за выслугу лет, в случае, если в текущем
месяце перечисление пенсии уже осуществлено.

21.8. В течение 5 рабочих дней с даты выявления обстоятельств,
указанных в подпунктах "а", "б" пункта 21 настоящего Порядка, Администрацией
Омутинского муниципального округа в адрес получателя пенсии за выслугу лет
направляется претензия о необходимости возврата суммы излишне уплаченной
пенсии за выслугу лет (далее - Претензия), с указанием срока возврата - в
течение 10 рабочих дней со дня получения Претензии, а также реквизитов
счета, на который необходимо осуществить возврат суммы излишне
уплаченной суммы пенсии за выслугу лет.

Претензия направляется посредством почтового отправления с
уведомлением о вручении.

21.9. В случае, если излишне уплаченные суммы пенсии за выслугу лет не
возвращены в добровольном порядке в срок, указанный в пункте 21.8
настоящего Порядка, возврат осуществляется в судебном порядке по иску
Администрации Омутинского муниципального округа.

22. Информация о назначении и выплате пенсии за выслугу лет
размещается в Единой государственной информационной системе социального
обеспечения в установленном законодательством порядке.

22. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет,
не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются в соответствии с
федеральным законодательством, регулирующим вопросы назначения и
выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности) и накопительной пенсии,
пенсии, назначаемой в соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона Российской
Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".
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Приложениек Порядкуназначения и выплаты пенсииза выслугу лет лицам, замещавшиммуниципальные должности,должности муниципальной службыв Омутинском муниципальном округе

___________________________________________
наименование должности

___________________________________________
инициалы и фамилия руководителя

от ________________________________________
фамилия, имя, отчество заявителя

___________________________________________
Домашний адрес ____________________________
___________________________________________
Телефон ___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
о назначении пенсии за выслугу лет

В соответствии с Федеральными законами от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации",
от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",
решением Думы Омутинского муниципального округа от __________2026 N ____
"Об утверждении Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы в
Омутинском муниципальном округе" прошу назначить мне пенсию за выслугу лет
к назначенной в _________ г. страховой пенсии по старости (инвалидности).

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на счет
___________________________________________________________________________
в кредитной организации ___________________________________________________

(реквизиты кредитной организации)

Подтверждаю, что в настоящее время я не замещаю государственную
должность Российской Федерации, должность федеральной государственной
гражданской службы, государственную должность Тюменской области, должность
государственной гражданской службы Тюменской области, муниципальную
должность, замещаемую на постоянной основе, должность муниципальной службы,
а также не осуществляю работу на должностях в межгосударственных
(межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации,
по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации
осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на
условиях, которые установлены для государственных гражданских служащих.

Об изменении персональных данных, реквизитов кредитной организации,
счета в кредитной организации, при замещении государственной должности
Российской Федерации, должности федеральной государственной гражданской
службы, государственной должности Тюменской области, должности
государственной гражданской службы Тюменской области, муниципальной
должности на постоянной основе, должности муниципальной службы, при
осуществлении работы на должностях в межгосударственных
(межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации,
по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации
осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет обязуюсь сообщить
в Администрацию Омутинского муниципального округа в сроки, установленные
Порядком назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим
муниципальные должности, должности муниципальной службы в Омутинском
муниципальном районе.

Уведомлен, что за сообщение умышленно ложных сведений или предъявление
заведомо фальшивых документов, послуживших основанием для принятия решения
о назначении пенсии за выслугу лет, я несу ответственность в соответствии с
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законодательством Российской Федерации.
Даю согласие Администрации Омутинского муниципального округа на

обработку информации, составляющей мои персональные данные, предоставляемые
мною в целях назначения и выплаты пенсии за выслугу лет.

В случае непредставления сведений о размерах страховой пенсии по
старости (инвалидности) и накопительной пенсии либо пенсии, назначаемой в
соответствии с пунктом 2 статьи 32 Закона РФ "О занятости населения в
Российской Федерации", даю согласие Администрации Омутинского
муниципального района на запрос данных сведений в Пенсионный фонд
Российской Федерации.

Согласен на совершение Администрацией Омутинского муниципального округа
следующих действий: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение,
уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование,
удаление, уничтожение персональных данных следующими способами: с
использованием средств автоматизации и без использования средств
автоматизации.

Согласие на обработку информации, составляющей мои персональные данные,
Администрацией Омутинского муниципального округа для назначения и выплаты
пенсии за выслугу лет действует весь период назначения и выплаты пенсии за
выслугу лет.

_____________ _______________________
(дата) (подпись заявителя)
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Приложение N 2к Порядку назначения и выплаты пенсииза выслугу лет лицам, замещавшиммуниципальные должности,должности муниципальной службыв Омутинском муниципальном округе

СПРАВКАо размере среднемесячного заработка лица,замещавшего должность муниципальной службы(муниципальную должность)
Среднемесячный заработок __________________________________,(фамилия, имя, отчество)замещавшего должность ______________________________________(наименование должности)____________________________________________________________(наименование органа местного самоуправления)за период с ________________ по _________________ составлял:(день, месяц, год) (день, месяц, год)

За_______месяцев(рублей,копеек)

В месяц ________<*>
Процентов Рублей,копеек

I. Денежное содержание
1) должностной оклад с указанием установленногокоэффициента -

2) надбавки к должностному окладу за:
а) классный чин
б) выслугу лет
в) особые условия труда
г) работу со сведениями, составляющимигосударственную тайну
3) премии по результатам работы
II. Размер районного коэффициента
III. Другие выплаты, предусмотренные федеральнымизаконами и иными нормативными правовыми актами
IV. Итого -
V. Предельный среднемесячный заработок(1,8 должностного оклада по муниципальной должности,должности муниципальной службы

- -



_______________________)(наименование должности)
VI. Среднемесячный заработок, учитываемый дляначисления пенсии за выслугу лет - -

Руководитель органа местного самоуправления _________ ___________________
(подпись) (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер _________ ___________________
(подпись) (инициалы, фамилия)

Место для печати

Дата выдачи ___________________
(число, месяц, год)

--------------------------------
<*> указываются данные за последний полный месяц работы


